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"Serve With
Conscience"

PT Solusi Karir Nusantara (SKN) adalah
perusahaan tenaga alih daya profesional
di bidang facility service yang didirikan
tahun 2022. Dengan mengusung nilai
Omotenashi dari Jepang, berkat
pendiri kami lulusan S3 dari Nagoya
University, kami mengutamakan
pelayanan dengan hati, kejujuran, dan
adaptabilitas tinggi.

Kami menyediakan tenaga kerja
terlatih, sistem kerja terukur, serta
teknologi pemantauan SOP. Fokus kami
adalah memberikan solusi bersih, aman,
dan efisien untuk hunian, perkantoran,
area publik, hingga tempat ibadah.

Menjadi perusahaan penyedia tenaga
kerja pilihan yang menghubungkan
pekerja terampil dengan kesempatan
kerja yang tepat demi pertumbuhan
ekonomi dan kesejahteraan bersama.

Menyediakan tenaga kerja andal dan
efisien.

Meningkatkan kesejahteraan klien
dan pekerja.

Memberikan pelatihan dan
pengembangan profesional.

Menjadi mitra strategis dalam
peningkatan produktivitas bisnis.




PT Solusi Karir Nusantara

Kolaborasi Z£0N Delight Indonesia /EON delight

Indonesia

Kami bangga menjalin kolaborasi dengan AEON Delight Indonesia, perusahaan
facility service bersertifikat ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, dan ISO 45001:2018.
Kolaborasi ini memperkuat komitmen kami dalam menjaga standar mutu,
efisiensi operasional, dan kepuasan pelanggan.

Sebagai mitra terpercaya di bidang facility service, PT Solusi Karir Nusantara

telah dipercaya oleh berbagai perusahaan dan institusi ternama. Kepercayaan ini
menjadi bukti komitmen kami dalam memberikan layanan terbaik dan
profesional. Berikut beberapa partner kami:
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Kami menyediakan layanan kebersihan profesional dengan sistem kerja

terstandarisasi dan ramah lingkungan, serta membantu perusahaan
mendapatkan tenaga kerja terlatih dan siap kerja.

Jasa Pengelolaan Fasilitas
B Sistem Kebersihan Profesional - Pembersihan menyeluruh
dan terjadwal untuk berbagai jenis propert.i.

B Kepemimpinan Area (Area Leader) - Penyediaan pemimpin
lapangan sesuai dengan kebutuhan lokasi proyek.

Penyediaan Tenaga Kerja & Pelatihan
B Penyedia Tenaga Kerja - Tenaga kerja sementara maupun
tetap sesuai standar kebutuhan klien.

B Konsultasi dan Sistem Pelatihan - Program pelatihan rutin

dan konsultasi peningkatan kualitas SDM secara berkelanjutan.

@

Green World

Program

Penggunaan bahan ramah
lingkungan dan efisien, serta
edukasi keselamatan kerja
secara berkala.




Recruitment dan Learning Center

Kami percaya bahwa sumber daya manusia yang unggul lahir dari proses
rekrutmen yang berkualitas dan pembelajaran yang berkelanjutan. Karena itu,
kami membangun sistemm Rekrutmen dan Learning Center yang saling
terintegrasi untuk memastikan setiap tenaga kerja yang kami hadirkan adalah
individu yang siap kerja, kompeten, dan berdaya saing tinggi.

Prinsip Rekrutmen

& Transparan dan Cepat Tanggap
Kami menjaga kepercayaan lewat
proses terbuka, komunikatif, dan
responsif.

& Menghargai Setiap Kandidat
Setiap individu diperlakukan adil dan
dihargai secara menyeluruh.

@& Fokus pada Kualitas

Kami menempatkan kualitas SDM
sebagai prioritas utama.

@ Evaluasi dan Perbaiki Proses
Kami rutin mengevaluasi sistem
untuk meningkatkan akurasi seleksi.
& Profesional dan Handal

Proses ditangani tim berpengalaman
dan beretika tinggi.

Prinsip Learning Center

& Fasilitator sebagai Pembimbing
Instruktur membimbing pemahaman,
bukan hanya menyampaikan materi.
& Pembelajaran Berkelanjutan
Pelatihan berkesinambungan untuk
meningkatkan kompetensi tenaga

kerja.
& Kolaboratif & Inklusif
Lingkungan belajar terbuka,

mendukung kerja tim.

& Berbasis Evaluasi & Dampak
Pelatihan dinilai dari hasil nyata
di lapangan.

& Fleksibel & Adaptif

Metode pelatihan disesuaikan
kebutuhan dan tren industri.

& Mendorong Growth Mindset
Kami tanamkan pola pikir terus
berkembang.



Mengapa Memilih Kami ? VAY

Cepat & Tepat
Tim kami terlatin dan siap ditempatkan cepat. Proses kerja
mengikuti SOP yang ketat untuk hasil maksimal dan konsisten.

Rekrutmen dan Seleksi Profesional

Kami melakukan rekrutmen menyeluruh, mulai dari penyaringan
hingga penempatan. Tenaga kerja kami memiliki keterampilan dan
etos kerja tinggi.

Pengawasan Berkelanjutan
Sistem pengawasan lapangan menjaga kinerja sesuai prosedur.
Evaluasi dilakukan rutin untuk menjaga kualitas layanan.

Fleksibel dan Skalabel
Jumlah tenaga kerja mudah disesuaikan dengan proyek, musim,
atau kondisi bisnis yang berubah.

Komitmen terhadap Keselamatan dan Lingkungan
Kami gunakan bahan ramah lingkungan dan alat kerja aman.
Edukasi dan inspeksi keselamatan dilakukan rutin.

Pelayanan Terbaik,
Mitra Terpercaya Anda.




Legalitas Kami

Nomor Induk Berusaha (NIB) : 1010220050195
Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) : ©1.270.717.4-031.000

Nomor Registrasi Perusahaan : AHU-0198920.AH.01.11.2022
Akta Pendirian Perusahaan : No. 25

Notaris . DEA NOVIA SARI, S.H., M.Kn

Hubungi Kami

Unit O, Jalan Jend. S. Parman Kav 22-24,
Rt 001 Rw 004, Kelurahan Palmerah,
Kecamatan Palmerah, Jakarta Barat,
1480

o CHR Office, Grand Slipi Tower, Lantai 9

+62 812-9895-9542

@ www.solusikarirnusantara.co.id



